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RELAZIONE INTEGRATIVA SULLA GESTIONE FINANZIARIA 2012 
 

 

 

Il bilancio, relativo all’esercizio chiuso al 31/12/2012, è stato redatto in base ai disposti dell’art. 29 del Regolamento di 

Contabilità, approvato con delibera assembleare il 15/1/2003, e conforme al dettato degli artt. 2423 C.c., ai suoi principi di 

redazione (art. 2423 bis C.c.) ed ai criteri di valutazione stabiliti per le singole voci di esso. 

Il Rendiconto si compone di tre atti: rendiconto finanziario, situazione patrimoniale e situazione fondi al 31 dicembre 

2012, atti tutti che, corredati della documentazione giustificativa, sono depositati, ai sensi di legge, in segreteria e pubblicati 

sul sito web del Collegio, per essere posti a disposizione di tutti gli Iscritti. 

La presente relazione integrativa, redatta in base a quanto previsto dall’art. 33 del Regolamento di contabilità, ha la 

funzione di fornire l’illustrazione, l’analisi ed in taluni casi un’integrazione dei dati di bilancio ai sensi dell’art. 2427 C.c., e  

costituisce parte integrante del bilancio di esercizio. 

Si fa presente che, per una migliore verifica e controllo dei dati finanziari con l’economico-patrimoniale, si è proceduto a 

raggruppamenti diversi rispetto al 2011, riscontrabili dal confronto dei Piani di Conto Finanziario 2011 e 2012 e dal bilancio 

riclassificale CEE;  modifiche che non hanno comunque apportato variazioni sostanziali, ma che sono state prodotte da una 

necessità logistica. 

Le modifiche apportate sono le seguenti: 

 
Da   Conti finanziari A 

70 300 (B14) 11 001 USCITE PER ORGANI DELL'ENTE 
70 350 
(B14) 

70 500 (B14) 11 002 0009 Irap dipendenti 70 200 (B9) 

70 900 (B14) 11 003 0001 Acquisti libri, riviste,giornali 70 100 (B7) 

70 900 (B14) 11 003 0002 Spesa tenuta Albo - amministrative 70 100 (B7) 

70 900 (B14) 11 003 0003 Acq. manuali e software 70 100 (B7) 

70 800 (B7) 11 003 0004 Uscite per altre finalità sociali 70 100 (B7) 

70 806 (B7) 11 003 0010 Consulenza del lavoro 70 100 (B7) 

70 806 (B7) 11 003 0011 Consulenza fiscale 70 100 (B7) 
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70 807 (B7) 11 003 0012 
Borse studio - Finanziamenti 
Istruzione  70 100 (B7) 

70 900 (B14) 11 003 0015 Fondo spese impreviste 70 100 (B7) 

70 400 (B7) 11 003 0017 Informazione e comunicazione 70 100 (B7) 

70 100 (B7) 11 004 0003 Servizi telefonici 70 101 (B8) 

70 100 (B7) 11 004 0004 Servizi fornitura energia  70 101 (B8) 

70 900 (B14) 11 004 0005 Servizi postali 70 101 (B8) 

70 900 (B14) 11 004 0006 Cancelleria e stampati 70 101 (B8) 

70 100 (B7) 11 004 0007 Servizi di pulizia 70 101 (B8) 

70 100 (B7) 11 004 0008 Servizi fornitura gas-acqua 70 101 (B8) 

70 100 (B7) 11 004 0009 Manutenzione sede 70 101 (B8) 

70 805 (B14) 11 005 0001 Tutela legale 70 100 (B7) 

70 900 (B14) 11 009 0001 Rimborsi istituzionali 70 800 (B7) 

 

Si segnala inoltre, che per consentire al lettore una più immediata e sintetica percezione del suo contenuto, alcune delle 

voci di stato patrimoniale e del conto economico, che per gli esercizi 2011 e 2012 si sono mostrate prive di importo, sono state 

opportunamente elise. Ciò in applicazione a quanto disposto dalla normativa CEE, che seppure non recepita in modo esplicito dal 

D.Lgs. 127/91, si è ritenuto di poter procedere, considerando che questo modo di operare sia certamente riconducibile al 

disposto di cui al co. 2, dell’art. 2423 ter C.c. 

  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

I criteri di valutazione utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2012 non si discostano dai medesimi 

utuilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi 

principi. 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, nella 

prospettiva della continuazione dell’attività nonché tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del 

passivo considerato. 
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L’applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole poste 

o voci delle attività o passività. 

In ottemperanza al principio di competenza, l’effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente 

ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi 

movimenti finanziari (incassi e pagamenti). 

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della 

comparabilità dei bilanci del Collegio nei vari esercizi. 

La valutazione tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo o del passivo considerato che esprime il 

principio della prevalenza della sostanza sulla forma – obbligatoria laddove non espressamente in contrasto con altre norme 

specifiche sul bilancio – consente la rappresentazione delle operazioni secondo la realtà economica sottostante gli aspetti 

formali. 

 

Deroghe 

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all’art. 2423 c. 4 del C.c. 

In particolare , i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono stati i seguenti: 

 

Immobilizzazioni - Materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. 

Nel valore di iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dell’IVA in quanto non detraibile, portando a 

riduzione del costo gli sconti commerciali e gli sconti cassa di ammontare rilevante. 

Le quote costanti di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le seguenti aliquote, non 

modificate rispetto all’esercizio precedente: 

mobili arredamento      15% 

impianti internispeciali di comunicazione   25% 

mobili e macchine ordinarie d’ufficio    12% 

macchine d’ufficio elettromeccaniche ed elettroniche  20% 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi della facoltà di dimezzare al 50% l’aliquota normale di ammortamento. 
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I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità dei beni sono 

addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. 

 

Rimanenze 

Sono iscritte al costo di acquisto. 

 

Crediti 

Sono esposti al presumibile valore di realizzo, pari al valore nominale. 

 

Debiti 

Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione. 

 

Ratei e risconti 

Sono stati determinati secondo il criterio dell’effettiva competenza temporale dell’esercizio 

 

Disponibilità liquide 

Le disponibilità liquide sono esposte al loro valore nominale. 

 

Fondo TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando 

ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data di chiusura del bilancio, ed è 

pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

 

Imposte sul reddito 

Il Collegio non è soggetto a imposte sul reddito. 

Dati sull’occupazione 

L’organico, ripartito per categoria, non ha subito variazioni rispetto al precedente esercizio, contando su 2 impiegate. 
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L’attività di Collegio che, nel prospetto che si andrà ad illustrare,  dimostra di rispettare pienamente la previsione 

finanziaria focalizzando ed evidenziando elementi basilari della propria politica istituzionale, quali: 

 

 

Attività Enti istituzionali   

Il Collegio ha aderito e nominato suoi referenti in contesti regionali ed anche nazionali per poter essere partecipi e seguire 

l’operato degli stessi, quali: Comitato Regionale, Fondazione Regionale, CUP provinciale,  Associazioni di Categoria. 

Enti che seguono in primis le problematiche della nostra Categoria professionale, portando ove possibile il proprio contributo di 

idee, programmi ed attività atte a migliorare tutti gli aspetti di competenza professionale.  

 

 

Formazione continua professionale   

Come da tabella si evince che sono stati organizzati nel 2012 

  n. 61 eventi, di cui 

n. 47 seminari (n. 21 gratuiti)  

  n. 14 corsi specializzanti e non  

per un totale di 352 CFP;  

dati, che rapportati al 2011  

       n. 55 eventi, di cui  

       n. 40 seminari, (n. 14 gratuiti) 

n. 16 corsi specializzanti e non, 

per un totale di 455 CFP, evidenziano, anche se con un lieve trend negativo,  

- continuità numerica nella programmazione degli eventi,  

- aumento seminari gratuiti che influiscono comunque sul totale dei CFP avendo, per regolamento del Consiglio Nazionale una 

attribuzione minima dei CFP,  

- inoltre si sta sviluppando, lentamente, la formazione col sistema e-learning, che vedrà in un prossimo futuro partire la 

piattaforma certificata della Fondazione Regionale. 
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DATA 
TIPOLOGIA 

EVENTO 
RESP. ECONOMICO TITOLO EVENTO 

TOTALE 
PARTECIP.  

PARTECIP. 
CON  
CFP 

CFP ORE  LEZIONI 
CREDITI 
TOTALI 

GRA 

19/01/2012 CORSO ISCOM TECNICO COMPETENTE IN ACUSTICA AMBIENTALE 5 5 84,00 160 45,00 420,00 N.P. 

20/01/2012 SEMINARIO CUP 
TITOLI EDILIZI IN SANATORIA: CONTENUTI, MODALITA' 
E DOCUMENTAZIONE 

100 89 4,00 4,00 1,00 356,00 
         

3,50  

06/02/2012 SEMINARIO EDICOM 
PROGETTARE e COSTRUIRE EDIFICI  a ENERGIA qausi 
ZERO 

24 24 3,00 3,00 1,00 72,00  N.P.  

17/02/2012 SEMINARIO ISCOM MODIFICA TABELLE MILLESIMALI 71 69 4,00 4,00 1,00 276,00 
         

3,20  

22/02/2012 SEMINARIO ISCOM SICUREZZA ELETTRICA SUI CANTIERI 12 12 4,00 4,00 1,00 48,00 
         

3,60  

24/02/2012 SEMINARIO CASAZERO 
LA CASA IN LEGNO CASACLIMA CLASSE A: DAL 
PROGETTO ALL'ABITARE 

100 63 3,00 3,00 1,00 189,00 
         

3,40  

02/03/2012 SEMINARIO Comune di Forlì  
MODULISTICHE LEGATE AI PROCEDIMENTI IN EDILIZIA 
CIA, DIA, SCIA ECC. 

97 81 2,00 3,00 1,00 162,00 
         

3,30  

09/03/2012 SEMINARIO ISCOM PARCHEGGI NEI CONDOMINI 33 32 4,00 4,00 1,00 128,00 
         

3,20  

09/03/2012 CORSO RISORSA CITTADINO 
AGGIORNAMENTO FORMATIVO PER MEDIATORI 
ACCREDITATI 

3 3 9,00 18,00 3,00 27,00  N.P.  

14/03/2012 CORSO ISCOM CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI  24 11 84,00 72,00 20,00 924,00  N.P.  

14/03/2012 SEMINARIO FONDAZIONE ER GPS EMILIA ROMAGNA   11 4,00 8,00 2,00 44,00  N.P.  

15/03/2012 SEMINARIO MALAGRIDA NIENTE PAURA E' SOLO ACQUA 74 70 2,00 3,00 1,00 140,00 
         

3,30  

22/03/2012 SEMINARIO Comune di Cesena Giornate di Formazione per ultilizzo Sistema SuapER 132 78 2,00 4,00 3,00 156,00  N.P.  

23/03/2012 CORSO RISORSA CITTADINO 
AGGIORNAMENTO FORMATIVO PER MEDIATORE 
ACCREDITATO 

4 4 9,00 18,00 2,00 36,00  N.P.  

04/04/2012 SEMINARIO ISCOM 
STIMA DEI DANNI DA GRANDINE SULLE CULTURE 
ARBOREE 

25 22 4,00 4,00 1,00 88,00 
         

3,30  

11/04/2012 SEMINARIO FIBRANET 
EDIFICI IN MURATURA: TECNICHE DI RINFORZO 
STRUTTURALE 

84 34 2,00 3,00 1,00 68,00 
         

3,20  

18/04/2012 SEMINARIO ISCOM LA GESTIONE DEI RIFIUTI IN EDILIZIA 48 34 4,00 4,00 1,00 136,00 
         

3,40  

19/04/2012 CORSO CASA CLIMA CASA CLIMA COSTRUIRE IN LEGNO 1 1 8,00 16,00 2,00 8,00  N.P.  

19/04/2012 CORSO ISCOM AMMINISTRATORE DI CONDOMINIO 14 8 40,00 76,00 25,00 320,00 
         

3,90  

27/04/2012 SEMINARIO Comune di Forlì 
COMUNE DI FORLI' : "PROGETTO ATRIUM : LE 
ARCHITETTURE DEI REGIMI TOTALITARI DEL XX 
SECOLO NELLA GESTIONE URBANA"  

7 6 4,00 6,00 1,00 24,00  N.P.  
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02/05/2012 SEMINARIO SEDI 
"NOVITA' IN MATERIA DI IMU E ACCATASTAMENTO 
DEI FABBRICATI RURALI"  

60 21 4,00 4,00 1,00 84,00  N.P.  

22/05/2012 SEMINARIO EUROSERRAMENTI 
CASA SICURA: SOLUZIONI INNOVATIVE PER VIVERE GLI 
SPAZI IN TRANQUILLITA'' 

48 37 4,00 4,00 1,00 148,00  N.P.  

22/05/2012 SEMINARIO EUROSERRAMENTI 
CASA SICURA: SOLUZIONI INNOVATIVE PER VIVERE GLI 
SPAZI IN TRANQUILLITA'' 

25 13 4,00 4,00 1,00 52,00  N.P.  

22/05/2012 SEMINARIO ISCOM 
SICUREZZA sul LAVORO: OPPORTUNITA' e 
RESPONSABILITA' D.Lgs 81/2008 - D.Lgs 231/2001 

124 32 3,00 3,00 1,00 96,00 
         

3,50  

29/05/2013 SEMINARIO AMP IMPIANTI DI MEDIA TENSIONE 43 6 3,00 3,00 3,00 18,00  NP  

24/05/2012 SEMINARIO EDICOM EDIZIONI REQUISITI ACUSTICI  PASSIVI DEGLI EDIFICI 39 35 3,00 4,00 1,00 105,00 
         

3,50  

25/05/2012 SEMINARIO ACRYLICON 
I PAVIMENTI INDUSTRIALI IN RESINA E LE LORO 
PRESTAZIONI NELLA VITA REALE 

19 12 2,00 2,50 1,00 24,00 
         

3,30  

30/05/2012 SEMINARIO ANIT 
LA CURA DEL DETTAGLIO : PONTI TERMICI E ACUSTICI, 
DAL PROGETTO AL CANTIERE 

52 50 3,00 3,00 1,00 150,00 
         

3,30  

04/06/2012 SEMINARIO CNG TRA CALCIO E GEOMETRI 161 140 2,00 3,00 1,00 280,00  N.P.  

06/06/2012 SEMINARIO Comune di Forlì 
"PROGETTO ATRIUM" : "VIALE DELLA STAZIONE: 
GIOIELLO URBANISTICO DEL '900 ITALIANO" 

28 14 2,00 3,00 1,00 28,00  N.P.  

08/06/2012 SEMINARIO 
PREVENZIONE 

INCENDI 

PROTEZIONE ATTIVA ANTINCENDIO E 
PROGETTAZIONE IN SPAZI ED AMBIENTI CONFINATI 
D.P.R. 177/2011 

15 15 3,00 3,00 1,00 45,00  N.P.  

19/06/2012 CORSO ISCOM IL COORDINATORE ALLA SICUREZZA IV° MODULO 73 47 4,00 8,00 2,00 188,00 
         

3,40  

22/06/2012 SEMINARIO CUP 
“Requisiti Acustici Passivi degli Edifici. La Nuova 
Classificazione Acustica”.  

35 16 4,00 4,00 1,00 64,00  N.P.  

23/06/2012 CORSO ISCOM IL COORDINATORE ALLA SICUREZZA IV° MODULO 77 52 4,00 8,00 2,00 208,00 
         

3,60  

03/07/2012 CORSO ISCOM IL COORDINATORE ALLA SICUREZZA IV° MODULO 92 64 4,00 8,00 2,00 256,00 
         

3,40  

04/07/2012 SEMINARIO MARSH RC PROFESSIONALE 62 61 2,00 2,50 1,00 122,00 
         

3,40  

19/07/2012 SEMINARIO COMUNE DI CESENA  Giornate di Formazione per ultilizzo Sistema SuapER 24 23 3,00 3 1,00 69,00 N.P. 

12/09/2012 SEMINARIO ISCOM PRGEO 10 - NUOVA VERSIONE OBBLIGATORIA 82 78 4,00 4 1,00 312,00 3,7 

18/09/2012 CORSO ISCOM LE LINEE VITA 35 27 6,00 12 4,00 162,00 3,5 

25/09/2012 SEMINARIO ISCOM LO STUDIO DEL COLORE IN EDILIZIA 73 72 4,00 4 1,00 288 3,4 

05/10/2012 SEMINARIO STABILA PORGETTARE IN ZONA SISMICA 11 4 2,00 2,00 1,00 8 N.P. 

11/10/2012 SEMINARIO 
COMUNE di 
SAVIGNANO 

Giornate di Formazione per ultilizzo Sistema SuapER N.P. 15 2,00 3,00 1,00 30,00  N.P.  

13/10/2012 SEMINARIO ECOLIFE IL MURO DI LEGNO 17 17 2,00 3,00 1,00 34,00  N.P.  
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13/10/2012 SEMINARIO ECOLIFE IL MURO DI LEGNO 9 9 2,00 3,00 1,00 18,00  N.P.  

16/10/2012 CORSO ISCOM CORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE 120 ORE 20 13 64,00 120,00 26,00 832,00  np  

19/10/2012 SEMINARIO ISCOM 
AGGIORNAMENTO NORMATIVA EDILIZIA CON 
RELATIVA MODULISTICA 

87 84 4,00 4,00 1,00 336,00 
         

3,40  

24/10/2012 CORSO ISCOM DOCFA 4.0 - CORSO BASE 22 17 16,00 32,00 6,00 272,00 
         

3,40  

26/10/2012 SEMINARIO APE - CONFEDILIZIA CONDOMINIO E SICUREZZA 4 4 2,00 3,00 1,00 8,00  N.P.  

29/10/2012 SEMINARIO ISCOM 
REPLICA : AGGIORNAMENTO NORMATIVA EDILIZIA 
CON RELATIVA MODULISTICA 

51 47 4,00 4,00 1,00 188,00 
         

3,50  

12/11/2012 SEMINARIO ISCOM 
SGRAVI FISCALI CONNESSI ALLA RISTRUTTURAZIONE E 
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 

76 76 4,00 4,00 1,00 304,00 
         

3,10  

27/11/2012 SEMINARIO EUROSERRAMENTI PROGETTARE EDIFICI ECOSOSTENIBILI 42 35 4,00 4,00 2,00 140,00 
         

3,60  

27/11/2012 SEMINARIO EUROSERRAMENTI PROGETTARE EDIFICI ECOSOSTENIBILI 41 25 4,00 4,00 2,00 100,00 
         

3,50  

28/11/2012 SEMINARIO 
COMUNE di 
CESENATICO 

PROCEDURE PER LA  SEMPLIFICAZIONE DELLE 
PRATICHE EDILIZIE E APPLICAZIONE DEL DM 1444/68 

70 68 2,00 3,00 2,00 136,00 
         

3,20  

28/11/2012 SEMINARIO UNIMARK 
RIGENERAZIONE EDILIZIA - SICUREZZA E 
SOSTENIBILITA' NELL'EVOLUZ. DEL PROCESSO 
COSTRUTTIVO 

NP 34 2,00 3,00 1,00 68,00 
         

3,50  

30/11/2012 SEMINARIO ISCOM 
LEGGE 13/89 - DALLA LEGISLAZIONE ALLA 
PROGETTAZIONE  

41 41 4,00 4,00 1,00 164,00 
         

3,50  

03/12/2012 SEMINARIO RISORSA CITTADINO MEDIAZIONE  21 20 2,00 2,00 1,00 40,00  NP  

04/12/2012 CORSO ANIT COME PREPARARE LA LEGGE 10 16 4 12,00 24,00 6,00 48,00  N.P.  

04/12/2012 CORSO ISCOM 
GESTIONE DEI RIFIUTI DA CANTIERE AMIANTO E 
RIFIUTI DA TERZI 

12 11 10,00 20,00 5,00 110,00 
         

3,60  

11/12/2012 SEMINARIO COMUNE PROGRAMMA INFORMATICO METROPOLIS 77 77 3,00 3,00 1,00 231,00  N.P.  

19/12/2012 SEMINARIO AMP 
NORMATIVA ED IMPLICAZIONI ASSICURATIVE 
RELATIVA ALLA RESPONSABILITA' PROFESSIONALE 

21 4 3,00 3,00 1,00 12,00  NP  

19/12/2012 SEMINARIO ISCOM TERRE E ROCCE DA SCAVO 83 82 4,00 4,00 1,00 328,00 
         

3,10  

        2741,00 2154,00 416,00 599,00 160,00 9308,00 3,42 

 

Tutto ciò fa rilevare ancora di più, con maggiore soddisfazione, il mantenimento quasi costante del GRA (2010/3.40; 

2011/3.43, 2012/3.42 con un congruo numero di N.P., a dimostrare che l’opera di ricerca, sviluppo di tematiche professionali e la 

scelta delle docenze ha incontrato l’interesse degli Iscritti.  
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Certificazione di Qualità, (UNI EN ISO 9001:2008)  

Richiesta nel 2005 ed integrata alla nuova normativa 2008, è soggetta annualmente alla Verifica ispettiva che, anche se trattasi 

di prassi ormai consolidata, stimola ad una più attenta e corretta applicazione di procedure e tempistiche. 

 

Albo Iscritti 

Per quanto concerne l’Albo, si rileva che il numero totale degli “Iscritti attivi” appare in leggera flessione sin dal 2010, in 

ragione di un lieve saldo negativo tra nuove iscrizioni e cancellazioni, anche se tale numero è rimasto sostanzialmente simile, in 

valore assoluto, come risulta dalla seguente tabella. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resta quindi evidente un trend negativo relativamente al numero delle cancellazioni annue, mentre è in lieve aumento il numero 

dei nuovi iscritti (2010/17-2011/18-2012/25) con una media di cancellazioni annuali di circa 25 unità (2010/27-2011/20-

2012/25).  Tali dati sono affiancati dal grafico Praticanti “Andamento iscrizioni” che rispecchia il trend negativo della 

situazione.  
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          Su tali dati l’Assemblea potrà sviluppare le più opportune riflessioni. 

 

 

Il presente bilancio, composto da rendiconto finanziario gestionale, stato patrimoniale, conto economico e relazione sulla 

gestione-nota integrativa, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’esercizio nonché 

il relativo risultato economico. Lo stesso corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 

Riassumendo l’attività finanziaria dell’anno 2012 ha prodotto un avanzo finanziario di €. 24.367,26  su un movimento 

finanziario di €. 657.587.03 pari al 3.7%.  

Un risultato che il Consiglio, anche in rapporto alla difficile situazione congiunturale in cui versa la nostra e le altre 

professioni (crisi economica, liberalizzazioni dei servizi professionali ecc.), ha ottenuto in quanto preoccupato di attuare sempre 

un attento ed oculato controllo della spesa, in modo da garantirsi negli equilibri economico-finanziari, coniugando rigore di spesa 

e forte attivismo istituzionale. 
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PARTE PRIMA 

 

RENDICONTO FINANZIARIO ESERCIZIO 2012 

 

Si evidenzia: 

 

Una differenza sulla previsione delle entrate correnti di €. +19.349.62 dovute essenzialmente ad un maggior introito di: 

 

- contributi ordinari     €. +   1.980.00 

- quote Prima iscrizione     €. + 10.378.24 

- Quota iscrizione praticanti   €. +   4.500.00 

- Sigilli      €. +      500.00 

- contributo Cassa per decentramento         €. +   3.461.00 

- Interessi attivi     €. +      848.08  

 

Una differenza positiva sulla previsione di uscite correnti di €. – 4.987.58  dovute essenzialmente ad una  minore uscita per: 

 

- Rimborsi istituzionali                      €. – 2.368.27 

- altre variazioni in più o in meno su spese per : Organi istituzionali., Funzionamento uffici,  

 

Titolo III° Partite di giro 

 

Riguardano le entrate che si effettuano per conto terzi e che costituiscono un debito ed un credito per l’Ente, quali ad 

esempio i contributi assistenziali e previdenziali dei dipendenti e/o le ritenute d’acconto per i professionisti. Trovano la loro 

naturale contropartita nelle uscite 
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PARTE SECONDA 

 

STATO PATRIMONIALE E CONTO ECONOMICO AL 31/12/2012 

 

02 - Residui attivi (€. 134.284,78) 

I residui attivi rappresentano entrate di competenza dell’esercizio non ancora incassate, gli importi sono suddivisi per voce di 

entrata (correnti, in conto capitale e per partite di giro).  

 

20 - Residui passivi (€  78.541,73) 

 I residui passivi rappresentano uscite di competenza dell’esercizio non ancora pagate: gli importi sono suddivisi per voce di 

uscita (correnti, in conto capitale e per partite di giro).  

 

22.100 - Fondi di Accantonamento (€  13.005,97) 

 Il Fondo trattamento fine rapporto al 31.12.2012 corrisponde ai diritti acquisiti a tale data dal personale sulla base del 

contratto collettivo di lavoro del settore. 

Il personale dipendente del Collegio è costituito da n. 2 impiegate inquadrate nell’Area B/2, categoria prevista dal Contratto 

Collettivo Nazionale per gli Enti Pubblici non economici. 

 

70.100 – Spese ordinarie di funzionamento (€. 84.667,46) 

Comprende le uscite indicate alla cat. 11.003 del finanziario : Uscite per acquisto beni consumo-servizi (banche dati, consulente, 

uscite pert altre finalità sociali, sito web, borse di studio ecc.) 

 

70.101 – Spese per godimento beni di terzi (€. 51.211,03) 

Comprende le uscite di funzionamento ordinario della sede del Collegio, indicate nel finanziario alla Cat. 11.004 (affitto, 

consumi, postali, pulizia ecc.) 

 

70.200 – Oneri per il personale (€. 59.112,46) - 70.202 – Contributi per personale (€. 14.808,95) 
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Comprende tutto quanto è corrisposto al personale dipendente secondo i CCNL così come i contributi previdenziali 

 

70.300 - Spese per  organi istituzionali (€ 46.614,44) 

 La voce è composta dalle spese per assicurazione consiglieri, contributi ai vari Enti di categoria (CNG-FONDAZIONE-CUP- 

AGIT-Ass.ne Geom. PROTEZIONE CIVILE-AGIT-AGICAT-DONNE GEOMETRA-GEOSICUR-GEOVAL-AGIAI-GEOSPORT). 

 

70.350 Spese per organi dell’Ente (€. 11.315,24) 

E’ costituito dalla Polizza di copertura rischi per l’assovilmento dell’incarico istituzionale dei Consiglieri e personale dipendente 

 

70.800 – Spese di rappresentanza (€ 18.363,67) 

Costituite da uscite per altre finalità sociali (premiazione geometri con 30 anni di iscrizione Albo e 50 anni di diploma; eventi 

culturali ecc.), rimborsi spese di rappresentanza, rimborsi dello 0,40 a kilometro sostenute da consiglieri e componenti 

Commissioni di Studio, per la partecipazione a: 

n. 87  Incontri regionali ed interregionali (CRG, CTS, Delegati, Commissioni e gruppi di lavoro) 

n. 05  Assemblee dei Presidenti 

n. 24            Consigli e preconsigli 

n. 13  Riunioni ed incontri delle Commissioni di Studio del Collegio  

per un totale di 129 incontri con una media di quasi 2 incontri al giorno.  

 

29.300 - Fondo di riserva (€ 144.402,21) 

Il Fondo è stato integrato dal risultato di gestione del 2011  pari ad € 8.186,62. 

In parte per quanto riguarda la destinazione dell’avanzo si evidenzia che è stato istituito il “Consiglio di disciplina”, nuovo 

organo istituzionale nato con la norma attuativa di Riforma delle professioni per il recepimento dei nuovi principi delle 

liberalizzazioni. Tale norma infatti prevede l’istituzione di consigli di disciplina territoriali, interamente a carico del nostro 

bilancio, i cui costi non sono oggi preventivabili. Trattasi di funzione disciplinare delicata, completamente autonoma ed 

indipendente dal Collegio, da finanziare certamente a partire dal 2013. 

 Il rimanente può essere lasciato in disponibilità per eventi imprevisti o quant’altro a favore degli Iscritti. 
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Le variazioni di somme apportate su detto bilancio in riferimento a quello preventivato, sono state apportate sempre e 

solo dopo il consenso  e l’autorizzazione del Consulente Fiscale e del Revisore dei Conti, come si evince dalla relazione del 

Revisore e come previsto dal regolamento di contabilità. 

 

******************** 

 

A chiusura della presentazione del rendiconto generale si ringraziano tutti coloro che, attivi e collaborativi, hanno 

affiancato il Consiglio al raggiungimento di questo risultato di gestione, in un anno difficile trascorso sotto la scure della 

“Riforma delle Professioni” che ha focalizzato la politica istituzionale a tutti i livelli e che sarà motivo di confronto anche in 

questo contesto assembleare. 

 

p. Il Consiglio del Collegio 

 

       Il Tesoriere                                                                                        Il Presidente  

Geom. Roberto Turroni                                                               Geom. Loris Ceredi   


